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INSPEKCNI ZPRAVA
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Nazev pravnické osoby Matefska Skola Merklin, okres Plzei-jih
vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo Skolni 320, Merklin, 334 52

E-mail pravnické osoby msmerklin@volny.cz

IC 70 97 15 61

Identifikator 600 070 018

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Ing. Bc. Michaelou Stibranou, Feditelkou
Z¥izovatel Obec Merklin

Misto inspekéni ¢innosti Skolni 320 a Husova 345, Merklin

Termin inspekéni ¢innosti | 12., 13. a 15. Fijna 2015

Inspekéni ¢innost byla zahajena pfedloZenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib&hu a vysledki vzdélavani v Matefské Skole
Merklin, okres Plzen-jih podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky
zdkon), ve znéni pozd&jsich predpist, zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zikona. Kontrola
dodrzovani pravnich predpisi, které se vztahuji k poskytovanému vzdé€lavani a Skolskych
sluzeb podle skolského zakona § 174 odst. 2 pism. d).

Charakteristika

Mateiska $kola (dale ,.8kola®) se nachazi v obci, ktera je vsouCasné dobé zapojena
v Mikroregionu Pfesticko. V obci se dale nachazi i zékladni Skola, zdkladni Skola specialni
Diakonie a zdkladni umé&lecka $kola. Skola poskytuje predskolni vzdélavani dle Skolniho
vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdé€lavani (dale ,SVP“) s motivaénim nazvem
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,Mali, velci, viichni spolu, mame radi nasi $kolu“. V ramci filozofie Svp rozviji u déti
tvofivost, empatii, aktivitu, samostatnost avztah kpfirod¢ a okolnimu svétu.
Kapacita $koly (85) neni zcela naplnéna. Celkem 70 pfijatych déti se vzde€lava ve tfech
t¥idach matefské Skoly ve Skolni ulici a 10 déti je umisténo v jedné tfidé v pronajatych
prostorach v Husové ulici. D&ti jsou rozd&leny do vékové heterogennich tfid. V posledmm
ro¢niku pied nastupem do zakladni 3koly je 33 d&ti, z nichZ sedm mé odloZenou povinnou
$kolni dochézkou o jeden rok. Skola neev1duje déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
déti mimotadné nadané ani d&ti cizinci. Formou nadstandardnich aktivit jsou déti
seznamovany s anglickym jazykem. Materidlni podminky se za pilsobeni stavajici
teditelky, vzhledem k velmi dobré spolupraci se zfizovatelem, vyrazn€ zkvalitnily.
V soucasné dobé prostorové a materialni podminky $koly rozhodné umoziuji vzdelavani
dle SVP. Pro pohybové a rekreaéni aktivity pfi pobytu venku vyuziva Skola zahradu, ktera
je v odpolednich hodinach pfistupna vefejnosti.

Hodnoceni podminek Kk realizaci vzdélavaciho programu

Reditelka ¥idi matefskou $kolu na zaklad& jasné stanovenych pravidel, které umoziuji jeji
efektivni organizaci a rozvoj. Zakladem systematického zvySovéani kvality vzdélavani
je koncepce, ktera byla v roce 2014 zpracovana na obdobi v délce 5 let. Strategie koncepce
smysluplné prolinad do SVP, jehoz filozofie navazuje na jeji zakladni vizi, tj. byt Skolou
otevienou spolupraci a komunikaci s okolnim svétem a vytvafet prostiedi podporujici
individualizaci vzd&lavani. SVP piedstavuje zakladni pedagogicky dokument, ktery
je zpracovan v souladu s Ramcovym vzdé€lavacim programem pro predSkolni vzdélavani
(dale ,,RVP PV*) a podava jasny a uceleny obraz o zdmérech, zplisobech a formach prace
skoly. Reditelce se dafi prostiednictvim korektnich vztahii ziskdvat pro své zameéry
zfizovatele, coZz u¢inné napomahéa napliiovani dlouhodobych cilii ptedevsim v oblasti
materialniho zabezpeteni. Skola je organickou soucasti obce a aktivné se zapojuje
do jejiho Zivota. Cilen& spolupracuje i s dal$imi organizacemi v obci (Hasi¢i, Svazem Zen,
mistni knihovnou), zakladni 8kolou, okolnimi matefskymi $kolami, Domem déti a mladeze
Stod, Specialnim pedagogickym centrem Plzefi pro déti svadami fe¢i (dé€le ,,.SPCY),
pedagogickymi fakultami v Plzni a Ceskych Budgjovicich veetn& zajidténi odborné praxe
studentd. Pravidla nastavena k organizovani vlastni &innosti $koly udrzuji konstruktivni
komunikaci vSech aktér (vedeni, pedagogl, rodi¢l, ziizovatele) a umoZiiuji jejich
participaci na chodu Skoly. Skolni #ad a daldi vnitini ptedpisy jsou srozumitelng
zpracovéany v souladu s pisluSnymi pravnimi pfedpisy. V souvislosti s podporou zdravého
Zivotniho stylu zajituje 3kola détem i zaméstnancim fyzické i psychické bezpeti.
K prevenci rizikového chovani vyrazng pfispiva funkéni a propracovany systém pravidel
chovani a jednani déti v matetské Skole. Jeho ¢innost se projevuje nejen v ohleduplném
chovani d&ti vaci sob&, ale i vminimalnim poétu lehkych urazt, které freditelka
s u¢itelkami vzdy ¥adné projednd a nastavi opatfeni k jejich eliminaci. Pro podavani
podnétt ke zlep3eni innosti $koly, popf. stiZznosti je zfizena schranka, kterou v ur€enych
intervalech otevira za p¥itomnosti rady rodi¢u feditelka. Tuto aktivitu doplfiuje vedenim
Skoly zadavané dotaznikové Setfeni zékonnym zastupcim, které vyrazn€ podporuje
spolupraci rodiny a $koly pfi fedeni podanych podnéti. Ke dni inspekce Skola neeviduje
zadnou stiznost.

Reditelka aktivné Fdi pedagogické procesy, pravidelné¢ je monitoruje, vyhodnocuje
a pHjima Gginnd opatfeni. Systém autoevaluace 3koly je promysleny, vychazi nejen
z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, ale i z kritérii pro hodnoceni prace ucitelek v souvislosti
s pedagogickymi zasadami stanovenymi v SVP a jeho cilem je zvySovat kvalitu prace
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skoly. Vedeni svym zplsobem jednani vytvari pozitivni klima 8koly, coZ se projevuje
v dobrych prosocialnich vztazich mezi viemi Gi¢astniky. V disledku toho se 3kole dafi
zapojovat rodi¢e do spole¢nych brigad na upravu zahrady a okoli $koly, tvofivych dilen
a netradi¢nich téidnich schiizek. Uplatiiovany fidici styl vytvafi optimalni podminky
pro rozvoj vzajemné spoluprace a vymeénu pedagogickych zkusenosti. V persondlni oblasti
feditelka systematicky petuje o profesni rozvoj jednotlivych ugitelek prostfednictvim
dlouhodobého planu jejich dalsiho vzd&lavani, ktery vychdzi ze stanovenych priorit
pro jednotlivé Skolni roky (napf. metody prace, vyvojova psychologie, fe¢ova prevence).
V minulém $kolnim roce absolvovalo pét utitelek celkem 18 vzd&lavacich seminafi, které
obsahov& navazovaly na zaméry a cile SVP. V ramci konani pedagogickych rad je pfenos
a vyména poznatki z jednotlivych vzdélavacich seminaft zabezpeden. Z piehledu dalsiho
vzdélavani zietelné vyplynul velky zijem vSech ucitelek o seminaf zamé&feny
na osobnostni rozvoj ve formé& tymové supervize, ktery probéhl v dob¢ letnich mésict
pfimo v matefské Skole. V ramci samostudia maji u¢itelky k dispozici ucitelskou knihovnu
pritbéZné dopliiovanou o nové tituly a odborné Casopisy. V oblasti dalsiho vzd&lavani jde
pedagogiim vzorem feditelka, ktera svoje znalosti a dovednosti intenzivné rozSifuje
zejména v oblasti manaZerskeého a pedagogického rozvoje. Ziskané poznatky Vv praxi
pfi vedeni lidi Gsp&3né realizuje.

Vsechny pedagogické pracovnice spliuji podminku odborné kvalifikace, 80 % z nich
véetné feditelky absolvovalo vysokoskolské studium. Vét§ina z nich povazuje odbornost
za dilezity predpoklad pro kvalitni praci s détmi, ke které se snazi pfistupovat
profesionalng. S détmi i rodi¢i jednaji zdvorilym a prételskym zplisobem, svym jednanim
vyznamn& podporuji prosocialni chovani. Aktivné mezi sebou spolupracuji a udrzuji
kolegialni vztahy. Pfedavaji si poznatky a vzniklé problémy fesi oteviené. Na pokyn
feditelky svoji praci vyhodnocuji, ucastni se daldiho vzdélavani véetné samostudia
a ziskané poznatky se snaZi uplatnit v praxi.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Denni tad $koly respektuje individudlni potfeby deéti. Utitelky promysleji a pfipravuji
vzdélavani v souladu se SVP akvalitné zpracovanymi tfidnimi vzd&lavacimi programy
(dale ,,TVP“). U vétsiny pedagogl je patrna snaha vychézet z dosavadnich znalosti
a zkuSenosti déti a piihliZet k jejich specifickym potfebam. Na déti kladou pifiméfené
pozadavky, metody a formy prace voli tak, aby odpovidaly jejich vyvojovym
pfedpokladim. NejCastéji  byla vyuzita metoda komunikativni, prozitkového
a problémového uceni. Utitelky svym chovanim a jedndnim vytvafeji pozitivni klima
tiidy, vhodn& uplatiuji roli facilitatora, kladou diraz na ptipravu podnétného prostiedi
a pestrou vzd&lavaci nabidku. Velkou pozornost vénuji praci s pravidly, disledné déti
vedou k jejich pochopeni a respektovani. Organizace €innosti je plynulda a umoziuje
reagovat na individualni moZnosti déti. Do denniho programu jsou pravidelné zafazovany
pohybové aktivity, coz vyznamné pFispiva k optimélnimu rozvoji telesné zdatnosti
a pohybovych dovednosti. Déti se dle zdjmu rovn&Z Udastni piedplaveckeho vycviku.
Pomér spontannich a fizenych cCinnosti je v dennim programu vyvazeny a doba
kazdodenniho pobytu venku je dostate¢né dlouhd. Vetsina uditelek systematicky sleduje
vzdélavaci pokrok kazdého ditdte a je schopna vyvodit informaci v ¢em se dité zlepSuje,
poptipadé zhorduje. Utitelky cilené nabizeji aktivity, které pomahaji détem posilovat
pozitivni vztahy a vedou je ke vzdjemné spolupraci.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

VySe uvedené skuteCnosti vyrazn€ napomdhaji tomu, Ze vysledky déti odpovidaji
otekdvanym vystupim uvedenych vSVP a TVP. D&ti maji velmi dobfe vyvozeny
stravovaci a hygienické navyky, védomé dodrzuji nastavena pravidla, nejstar$i déti dokazi
spolupracovat ve skuping, smysluplné se vyjadiovat. Skola sleduje vzd&lavaci vysledky
déti, pokud to situace vyzaduje, poskytuje jim u€innou podporu. V nabidce aktivit ugitelky
sleduji rovnocennou ucast vSech déti. Ve Skole je patrné, Ze se dba na sebeprezentaci
kazdého ditéte. Podptlirnd opatfeni uplatiiuji zejména u déti s odloZzenou povinnou Skolni
dochazkou. Pro tyto déti je ucitelkami 1x tydné p¥ipravovan stimulaéni program , Maxik*,
jehoZ se spoleéné s détmi Gastni i jejich rodice. Skola sleduje Gisp&snost déti pii prechodu
na vy38i stupei vzdé€lavani. Je vypracovan plan spoluprace zékladni a mateiské Skoly,
ktery zahrnuje osobni setkani pedagogli, zhodnoceni adaptace déti v 1. ro¢niku, spole¢né
akce v&etn& pripravy zapisi do prvni tfidy, atd. Skola se velmi zodpovédng zabyva
prevenci vad feci, nebot’ velky pocet déti neméa ukoneny feovy vyvoj pfed vstupem
do zakladni 3koly. V této oblasti tizce spolupracuje SPC, jehoZ pracovnice pravidelné
provadéji, se souhlasem zakonnych zastupci, depistdZ komunikativnich dovednosti déti.
Na zéklad¢ vysledku depistaze déti dochazeji ke klinickému logopedovi, popf. s nimi
pracuji ucitelky vramci logopedické prevence pod vedenim odborniki SPC. Skola
je od roku 2013 zapojena do projektti na podporu logopedické prevence, v souvislosti s tim
ziskala finanéni prostfedky na vzdélavani pedagogl, ndkup metodickych pomticek
a pocitaCe. Proskolené ucitelky zafazuji denné¢ do vzdélavaciho programu fecové chvilky,
zamé&fené na motoriku mluvidel, zrakové a sluchové rozliSovani, vyslovnost, rozvoj slovni
zasoby a podporu souvislého vyjadiovani.

Zavéry

a) Silnou strankou 3koly je SVP, ktery vychéazi zkoncepce a vizi Skoly a osobnost
feditelky, ktera se Cetné a systematicky dale vzdélava a ziskané dovednosti Gsp&sné
aplikuje v praxi. Pfi vedeni lidi cilené dba o jejich profesni rozvoj, vytvafi podminky
pro vyménu pedagogickych zkuSenosti a tim zajistuje vyrovnanou kvalitu
predskolniho vzdélavani v jednotlivych tfidach. Matetfska $kola je na piikladné Grovni
vstiicnym a bezpeCnym mistem pro déti, jejich rodice, pedagogické i nepedagogické
pracovniky.

b) Zasadni nedostatky nebyly zjistény.
c) Slabé stranky nebyly zjistény.

d) Néavrhy na zlepSeni stavu Skoly, tykajici se podminek a obsahu poskytovaného
vzdélavani, vystizné specifikuji zavéry Hodnoceni $koly ve Skolnim roce 2014/2015
zpracované feditelkou.

e) Od posledni inspekce se $kola vyrazné zlepsila v urovni jejiho Fizeni, personalniho
obsazeni, materidlniho vybaveni, vyuzivani progresivnich metod a forem prace
a ve spolupraci s vn&jS$imi partnery.
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Seznam dokladii a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

Ztizovaci listina pfispévkové organizace Matefska Skola Merklin, okres Plzef-jih,
C.j.:416/09 ze dne 29. 9. 2009, vydala Obec Merklin v¢etné¢ Dodatku ¢. 1 a 2
od 1.9.2013v

Rozhodnuti KUPK o posouzeni zadosti Obce Merklin, ktera je zfizovatelem
pravnické osoby ve véci zapisu Skolni jidelna — vydejna s u€innosti od 1. 9. 2013,
¢.j. SMS/4269-1/13

3. Vykaz o mateiské skole S 1-01 k 30. 9. 2015

Vykaz o feditelstvi R 13-01 k 30. 9. 2015

5. Jmenovani do funkce feditelky ze dne 14. 6. 2012 s uc¢innosti od 1. 8. 2012, vydala

10.

11.

12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23,
24.

Obec Merklin

Studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni v rozsahu 124 vyu¢. hodin, vydalo
KCVIS Plzeni dne 17. 5. 2013

Strategie $koly na obdobi 5 let, zpracovana dne 20. 1. 2014

Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni Vzgiélévéni s motivaénim nazvem ,,Mali,
velci, vSichni spolu, mame radi nasi $kolu®, C.j. 144/2013 s platnosti od 1. 9. 2013
do 31. 8. 2016

Organiza¢ni fad Matefské skoly Merklin, okres Plzeri-jih ze dne 21. 11. 2012

Skolni ¥4d Mateiské $koly s G¢innosti od 1. 9. 2015, Cj.: 111/2015, projednan
pedagogickou radou 31. 8. 2015

Sezndmeni zakonnych zastupci se Skolni fadem na kolni rok 2015/2016 —
podpisové archy 1. — 4. téidy

Kritéria pro pfijeti ditéte k pfedSkolnimu vzdélavani

Skolni matrika (Zadost zakonného zastupce o prijeti ditdte k predskolnimu
vzdélavani, evidenéni list, rozhodnuti o pfijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani,
rozhodnuti o odkladu povinné $kolni dochazky)

Delegace pravomoci zastupujici ucitelky za feditelku Skoly v dobé jeji dlouhodobé
nepfitomnosti

Delegace pravomoci pedagogickych pracovnic — k. rok 2015/2016
Doklady o ziskané odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnic
Rozpis piimé pedagogické ¢innosti — 8k. rok 2015/2016

Pléan kontrolni ¢innosti pro $kolni rok 2015/2016

Zaznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

Plan ¢innosti ucitelky Mateiské skoly Merklin — 8k. rok 2015/2016
Plan pedagogickych rad a provoznich porad — k. rok 2015/2016
Zaznamy z pedagogické rady

Hodnoceni $koly — $k. rok 2014/2015

Kritéria pro hodnoceni prace ucitelky v souvislosti s pedagogickymi zasadami,
stanovenymi v SVP
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Plzerisky inspektordt
25. Hodnotici arch pro sebehodnoceni
26. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnic
27. Podpora profesniho rozvoje pedagogl véetné zacinajicich
28. Kniha urazti
29. Smérnice k vyfizovani stiznosti, ozndmeni a podnétt ze dne 21. 11. 2012
30. T¥idni vzdé&lavaci programy platné pro $k. rok 2015/2016
31. Dochazka déti — zaii - fijen 2015
32. Ttidni knihy — 8kolni rok 2015/2016
33. Inspekéni zprava &j. CSI-1017/09-04 ze dne 27. 2. 2009

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 3kolského zakona muze Feditel $koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni 1nspekc1, a to do 14 dni po jejim prevzeti. PFipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzei, pFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.p@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukiam Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoletné s pfipominkami a stanoviskem Ceské ¥kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Cesks $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava vletné piipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
§kolském zaFizeni, jichZ se tyka, a v Plzefiském inspektoriatu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Bc. Eva Brabcova, $kolni inspektorka

Mgr. Marie Sladkova, skolni inspektorka

Helena Melicharova, odbornik v oblasti
pfedskolniho vzdélavani

Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice ... ﬂ’dﬁ%ﬂw ......

V Plzni dne 9. listopadu 2015



